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AAVVIISSOO  
  

PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO PARA ESTÁGIOS PROFISSIONAIS NA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA – ADMISSÃO DE ESTAGIÁRIO/A TÉCNICO/A DE 

GESTÃO/ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
(PEPAL 5ªEDIÇÃO) 

 

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS 

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 121º do Código do Procedimento Administrativo, é 

tornada pública a lista de candidatos excluídos relativa ao procedimento em epígrafe, aberto a 11 de 

março de 2015, pela publicação no Portal Autárquico, no Portal do Município da Lourinhã e publicitado 

em dois órgãos de comunicação social de expansão regional ou local, de acordo com o artigo 6º, do 

Decreto-Lei n.º 166/2014, de 6 de novembro: 

CANDIDATOS EXCLUÍDOS 

NOME MOTIVO DE EXCLUSÃO 

Ana Isabel Marques Zenário Não compareceu à Entrevista Individual 

Daniela Filipa Fernandes Rodrigues Não compareceu à Entrevista Individual 

Marisa Daniela Neto Pereira Não compareceu à Entrevista Individual 

Sónia Andreia Soares Martins Não reuniu requisitos de admissão a)  

Vera Lúcia Pereira dos Reis Não compareceu à Entrevista Individual 

 
a) Exclusão do presente procedimento de recrutamento e seleção do PEPAL, por incumprimento dos 
requisitos dispostos no ponto 11. “Formalização da candidatura”, do Aviso de Abertura, relativo à 
comprovação de requisitos de admissão ao procedimento, i.e. apresentação em anexo ao formulário 
de candidatura, das cópias dos documentos solicitados no mesmo. No caso, a não apresentação de 
cópias de declaração da Segurança Social da qual conste o registo de remunerações do candidato 
(ou a não existência do mesmo) e comprovativo de morada, nos termos das alíneas c) e d) do n.º 3, e 
do n.º4 do artigo 6º da Portaria n.º 254/2014, de 9 de dezembro. 
 

 

Verificou-se a inexistência de candidatos à prossecução do procedimento. 

 

Paços do Município da Lourinhã, 25 de setembro de 2015 

 

 

O júri, 

Miguel Matias Reis Silva 

Ana Cristina Salgado Reis Gomes 

Pedro Alexandre Silva Dias Ferreira 


