PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA — ADMISSAO DE ESTAGIARIO/A TECNICO/A DE

GESTAO/ADMINISTRACAO PUBLICA
(PEPAL 52EDICAO)

LISTA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 121° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, é
tornada publica a lista de candidatos excluidos relativa ao procedimento em epigrafe, aberto a 11 de
marc¢o de 2015, pela publicacdo no Portal Autarquico, no Portal do Municipio da Lourinh& e publicitado
em dois 6rgaos de comunicacao social de expansao regional ou local, de acordo com o artigo 6°, do
Decreto-Lei n.° 166/2014, de 6 de novembro:

CANDIDATOS EXCLUIDOS

NOME MOTIVO DE EXCLUSAO
Ana Isabel Marques Zenario N&o compareceu a Entrevista Individual
Daniela Filipa Fernandes Rodrigues N&o compareceu a Entrevista Individual
Marisa Daniela Neto Pereira N&o compareceu a Entrevista Individual
Sénia Andreia Soares Martins N&o reuniu requisitos de admisséo a)
Vera Liicia Pereira dos Reis N&o compareceu a Entrevista Individual

a) Exclusdo do presente procedimento de recrutamento e selecao do PEPAL, por incumprimento dos
requisitos dispostos no ponto 11. “Formalizacdo da candidatura”, do Aviso de Abertura, relativo a
comprovacao de requisitos de admissdo ao procedimento, i.e. apresentacdo em anexo ao formulario
de candidatura, das copias dos documentos solicitados no mesmo. No caso, a ndo apresentacéo de
copias de declaracdo da Seguranca Social da qual conste o registo de remunera¢cdes do candidato
(ou a ndo existéncia do mesmo) e comprovativo de morada, nos termos das alineas c) e d) don.° 3, e
do n.°4 do artigo 6° da Portaria n.° 254/2014, de 9 de dezembro.

Verificou-se a inexisténcia de candidatos a prossecuc¢édo do procedimento.

Pacos do Municipio da Lourinha, 25 de setembro de 2015

O juri,
Miguel Matias Reis Silva
Ana Cristina Salgado Reis Gomes

Pedro Alexandre Silva Dias Ferreira
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